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Augmentation des maladies liées a
| 6al i mentati on
80% des codts de la santé (2)

(1) OFS T Statistique du co(t et du financement du systéme de santé, 2019

(2) Bull Med Suisses. 2018;99(33):1054-1056

(3) Stratégie nationale Prévention des maladies non transmissibles (stratégie
MNT) 20177 2024 , OFSP 2016
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Y Pyramide de la consommation
alimentaire en Suisse

MenuCH

- 2014-15

- 2000 personnes domiciliées en Suisse
- 18a 75 ans

Pyramide alimentaire suisse

On consomme chaque jour environ 4
portions au |ieu dbune

On consomme chaque jour trop de
graisses animales

On consomme chaque jour seulement 2 portions
de produits laitiers au lieu de 3, et trop de viande

On consomme chaque jour 2.4
portions au lieu de 3

On consomme chaque jour 3a 4
portions au lieu de 5

On boit chaque jour 1 & 2
litres (eau, café, thé)

SSN/OSAV, menuCH 2017
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U Habitudes alimentaires

2017 Hommes Femmes
Actif physiquement 77.8% 73,6%

t ...... |: altattentlon X Son,.é,i.i,%,entation 628% ................... 7 34% ..... J
...... E nsurp0|d8 - Obese = 0%330%
...... F umeur . 0%233%
 Consommation quotidienne d’alcool 149%  71%

' population de 15 ans et plus vivant en ménage privé OFS 2019

Plus de 70 % des personnes interrogees ont

déclaré prendre leur repas de midi a I'extérieur
® © o MenuCH 2017

0 1 million de
personnes en Suisse

se nourrissent quotidiennement
dans une restauration collective
Business/Care/Education
SVG 2017
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U Définition de la restauration
collective (RC)

La RC recouvre toutes les activités consistant préparer et a fournir des repas aux
personnes travaillant et/ou vivant dans des collectivité.

Consommation a domicile

A
A\ 4

Restauration hors domicile

/\

Restauration commerciale Restauration collective
Domaine «Education» Domaine «Business» Domaine «Care»
Spécificités

A Groupe homogéne de consommateurs
A Notion de captivité
A Aspect social
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O Description des ni veal
dans la restauration collective

)
z KA Prise en charge individuelle/supervision I
o A Auditiobt ention doéun | abel/certifli
2 A Démarches payantes pour le restaurateur
= A Champ doéaction sp®cifique (assi du |
o} | ocaux, &)
/A Pas de prise en charge individuel )
A Basés sur les bonnes pratiques, amélioration en continue
A A disposition de tous les restaurants de collectivité (education,
business, care)
A Champ doéaction | arge (prise en mp t gl
\ restauration) j
/A Rapports scientifiqgues (standards de qualité suisses) )
A Projets de recherche
A Liens internationaux
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© Positionnement des standards
de qualité suisses

Education Business Care
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§ Gui de dbo

c des check-lists .

&

8

@ [ Check-lists «papier»

AN )
andards de qualité suisses pour une restauration collective promouvant la santé \

R.apggr‘fs A Systemische Umsetzung und kontinuierliche Erfolgskontrolle der Qualitatstandards
sclientitique

o A Aper-u national de | 6organisation des repas de |

A Promotion doédune alimentation ®quiili br®e correct
manuel pour une formation nutritionnelle J
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Les standards de gqualité suisses

Good better better better best

ALien pragmatique entre la science et la pratique
AAmélioration en continue avec une approche réaliste
Alntégration de chaque collaborateur

AUtilisation des moyens disponibles

[ Baseé sur une auto-évaluation et un benchmarking }
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4 Check-lists «online» (business)

Offre alimentaire
(20 ou 28))

ARepas principal

ARepas principal
et collation

APréparation

AConception des
plans de menus
et service des
repas

Restauration par
des distributeurs
automatiques

ACritéres
généraux et
collation

APlat principal

AEtiquetage des
denrées
alimentaires et
distribution

Organisation

APromotion de la
santé

AOrganisation
ACommunication
AAmbiance

ADéveloppement
durable et
rentabilité

Producteurs et
fournisseurs

APromotion de la
santé

AOrganisation
ACommunication

AAssortiments des
aliments
ADéveloppement

durable et
rentabilité
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¥  Résultats globaux et soutien

[ . B
# Meine Tipps fir Dich

Ubrigens: deine Testergebnisse werden alle in deinem persénlichen Nutzer-Profil gespeichert und du kannst sie dort jederzeit einsehen.

Ein PDF-Dokument mit deinen Testergebnissen kannst du hier ausdrucken.

Schoénes Geschirr

‘\ Verpflegungsangebot Teilverpflegung: 5 ) _ . a
Schénes, farbenfrohes Geschirr gehért fiir mich zu

e
) — o I ) ‘ i )
g . meinem persdnlichen Wohlfiihl-Ambiente, in dem
B \ Guek mal nach oben — da ist noch Lute! Hier gelten fast die gleichen Regelnwie bei der ich mich so richtig entspannen kann. Denn mal’

‘Vollverpflegung, Ich helfe dir gern dabei, noch besser zu werden.

"rlich — wer isst schon gern von alten,
nutzten Tellern?

\ Automatenverpflegung:
s N .
£ Ergebs ° .

‘mal schnell gehen soll, sollte das karperliche Wohl nicht auf der Strecke bleiben. Ich wurde
‘mich so sehr freuen, wenn's in euren Automaten mehr gesunde Leckereien fur Zwischendurch
hiitte!

& — Schade, dass i in euren Automaten zu wenig gesunde Angebote habt, Denn gerade, wenn's

Organisation:
_— ®
N .

1ch bin traurig - hier schneidet dein Betrieb nicht gut ab. Du weisst bestimm, dass Ambiente,
Xommunikation und Nachhaltigleit wichtig sind fur deine Gaste. Und ich weiss, dass du hiex
besser werden kannst!

Kleiner Stupser — grosse Wirkung

Nudging in der Gemeinschaftsgastronormie

Auf Augenhdhe kommunizieren

Gaste- und Patie

heteunng mit Personlichkeit

Produzenten & Lieferanten:

noch besser zu werden! Und du darfst sicher auch von deinen Lieferanten mehr Engagement in
Sachen Gesundheitsforderung und Kommunikation verlangen.

~ i 7
\’7
— -
. @
* —_— .
v ‘Hoppla, das Ergebnis Ist leider gar nicht gut. Ich helfe dir und deinen Mitarbeitern gern, hier
-
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© Domaine dobéaction du
la strategie suisse de nutrition 2017 -24

Information et formation

A Privilégier des choix sains lors des achats et dans la planification de
menus

A Soutenir les compétences nutritionnelles des professionnelles de la
restauration collective et les personnes travaillant en liens avec les
repas

A Renforcer les compétences nutritionnelles dans la formation de base
des professionnels des métiers de bouches

SAVOURER LES REPAS ET

Conditions-cadres RESTER EN EONNE SANTE
A Optimiser | d6offre dans | a | ==
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Forum zum Aktionsplan Schweizer Ernahrungsstrategie 2019

Workshop: Gesundheitsfordernde
Gemeinschaftsgastronomie

Mittagstische Tagesstrukturen/Tagesschulen fur Kinder und
Jugendliche

A Projektiibersicht
A Positionierung: freiwillige Selbstevaluation
A Erfahrungen aus der Multiplikation

A Bestandsaufnahme und Partnerprojekte

radix.ch



Aktionsplan der Schweizer
Ernahrungsstrategie 2017 - 2024

o= B

GENIESSEN UND Handlungsfeld Rahmenbedingungen, RB 2.1:
GESUND BLEIBEN

Optimierung des Angebots in der
Gemeinschaftsgastronomie

radix.ch




Ein Gemeinschaftswerk:

im Aufirag des Bundesamies fiir Lebenemitelsic herheit und Vete rinarwesan { BLY)

AUTORINNEM

Cornelia Conrad Zachaber, RADD Gesunde Schulen

Ezther [ost/Charlotte Weidmann, Schweizerische Gesellachaft filr Erndhrmge SGE

Ute Benuder, Fachhochschule Mondwestsehweiz, Padagogisc e Hochschule, Gesundheit und Hauswirtsc haft
Thea Rytz, Fachstelle PEP — Pravention Essstédmngen Praxsnah

Kontakt: Cornelia Conrad Zschaber, conradg@radioch

FACHLICHE UNTERSTUTZUNG

bildumgr ~resumdhait Metmweard S hweaiz

il dume +be trevune Metzwerk Schweiz

Bumdszamt filr Lebes nemittel sicherhsit und Veterin Srwsssn BLY
Fachpersonsn aus der Pragis

FAPERT — Eltermreraindpumg Fomandie und Tezsin
Gesundh sitsffrde nmg Scehweiz

KibeSuizse Verband Kinderbetreuumg Schweiz
Fourchsatte wrte Schweaiz

LCH Dachverband Lehrarinnen und Lahper Schwsiz
OuinTas, Padagoirize e Hoehechule Ziirich

Verantwortliche filr Tagesstrukituren, Verpflepungf Erndhrmg, Umwelt, Kindsr und Familien in diversen
Kantonen und Stadien

WELCH Werband Schulsiterinnen und Schullsiter Schweaiz

: radix.ch




bedurtnisse aus der FPraxis pearbeiten
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radix.ch




LEITFADEN

MITTAGESSEN

IN TAGESSTRUKTUREN/TAGESSCHULEN
FUR KINDER UND JUGENDLICHE

genussvoll, ausgewogen, nachhaltig und entspannt
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